
สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชีวิตท่ัวไทย หนา 1 
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  การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก มีความประสงคจะรับสมัครสอบคัดเลือก
บุคคลจากบุคคลภายนอก เพื่อเขาปฏิบัติงานเปนลูกจาง (สัญญาจาง 2 ป) ท่ีหนวยงานในสังกัดการไฟฟา    
สวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก โดยมีรายละเอียด ดังน้ี                    

                                                               
 

1.1 ตําแหนงผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา) จํานวน 6 อัตรา 
 

ที่ สถานที่ปฏิบัติงาน 
จํานวน 
(อัตรา) 

1 แผนกปฏิบัติการและบํารุงรักษา  การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดอุตรดิตถ    2 

2 แผนกปฏิบัติการและบํารุงรักษา  การไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร  1 

3 แผนกปฏิบัติการและบํารุงรักษา  การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดพิจิตร   2 

4 แผนกปฏิบัติการและบํารุงรักษา  การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดแพร     1 
 

1.2 ตําแหนงผูชวยชาง จํานวน 3 อัตรา 
 

ที่ สถานที่ปฏิบัติงาน 
จํานวน 
(อัตรา) 

1 แผนกบริการลูกคาและการตลาด  การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขาอําเภอวังชิ้น จังหวัดแพร  1 

2 แผนกบริการลูกคาและการตลาด  การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขาอําเภอสูงเมน จังหวัดแพร 1 

3 แผนกบริการลูกคาและการตลาด  การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขาอําเภอกงไกรลาศ จังหวัด
สุโขทัย   

1 
 

 
 

1.3 ตําแหนงผูชวยบัญชี จํานวน 4 อัตรา 
 

ที่ สถานที่ปฏิบัติงาน 
จํานวน 
(อัตรา) 

1 การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขายอยอําเภอแมระมาด จังหวัดตาก    1 

2 การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขายอยอําเภอเชียงกลาง จังหวัดนาน    1 

3 แผนกบัญชีและประมวลผล การไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร   1 

4 แผนกบัญชีและการเงิน การไฟฟาสวนภูมภิาคสาขาอําเภอคลองขลุง จังหวัดกําแพงเพชร   1 

 

 

 

 

ประกาศการไฟฟาสวนภูมิภาค (PEA) 
                                             เรือ่ง การรับสมัครสอบคัดเลือกบคุคลจากบุคคลภายนอก 
                                                    เพือ่เขาปฏิบัติงานเปนลูกจาง (สัญญาจาง 2 ป)  

1. ตําแหนงที่รับสมัคร 
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2.1 คุณสมบัติทั่วไปสําหรับลูกจาง (สัญญาจาง 2 ป) ทุกตําแหนง 
 2.1.1 ผูสมัครตองมีอายุไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณ และมีอายุไมเกิน 30 ปบริบูรณ ณ วันท่ีสมัคร  
 2.1.2 ผูสมัครตองมีสัญชาติไทย 

   2.1.3 ผูสมัครตองสําเร็จการศึกษาแลวในคุณวุฒิที่สมัคร ณ วันที่ยื่นใบสมัคร (ถือวันท่ีสําเร็จ   
การศกึษาตามที่ระบุในใบระเบียนแสดงผลการศกึษา (Transcript of Records) 

  2.1.4 ผูสมัครเพศชาย ตองพนภาระทางทหารแลว โดยตองมีหลักฐาน สด.8 หรือ สด.43 หรือ 
สด.3 (กรณีเปนขาราชการทหาร) เทานั้น 

  2.1.5 ผูสมัครตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบการไฟฟาสวนภูมิภาค     
วาดวยวิธีการจางและการทํางานของลูกจาง พ.ศ. 2558    

    

2.2 คุณสมบัติสําหรับผูสมัครตําแหนงผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา) จะตองมีคุณสมบัติ            
ตามขอ 2.1 และมีคุณสมบัติ เพิ่มเติม ดังนี้ 

   2.2.1 ผูสมัครตองเปนเพศชาย 
 2.2.2 ผูสมัครตองมีสวนสูงไมต่ํากวา 160 เซนติเมตร น้ําหนักไมนอยกวา 50 กิโลกรัม แตตอง
ไมเกิน 85 กิโลกรัม และรอบเอวสามารถสวมเข็มขัดนิรภัย (Safety Belt)  ตามมาตรฐานท่ี กฟภ. กําหนด 
(สําหรับผูสมัครสอบคัดเลือกในตําแหนงผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา) กอนเขาหองสอบสัมภาษณ จะตอง
วัดสวนสูง ชั่งน้ําหนัก หรือวัดรอบเอว ณ สถานที่ที่ผูสมัครเขารับการสอบฯ ทั้งนี้ หากผูสมัครมีคุณสมบัติไมตรง
ตามที่ระบุจะไมมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ) 
  2.2.3  ผูสมัครตองมีสายตาปกติ ไมบอดสี  โดยใหนําใบรับรองแพทยจากโรงพยาบาลรัฐบาล 
หรือโรงพยาบาลเอกชน มาแสดงในวันรายงานตัวเขาสอบสัมภาษณ โดยมีผลการตรวจไมเกิน 1 เดือน        
หากผูสมัครไมมีเอกสารใบรับรองแพทยมาแสดงถือวาขาดคณุสมบัติ 
   2.2.4  ผูสมัครตองมีสภาพรางกายปกติ ไมมีสวนใดสวนหนึ่งพิการ ขาทั้งสองขางอยูในสภาพปกติ 
เมื่อแตงกายดวยชุดสุภาพ (แขนสั้น) ตองไมมีรอยสักลวดลายหรือสักยันตปรากฏใหเห็น ไมติดยาเสพติด       
ใหโทษรายแรง และไมเปนโรคอันเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงานบนเสาไฟฟา เชน โรคหัวใจ หากพบวา       
เปนโรคดังกลาว ซึ่งเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน กฟภ. ขอสงวนสิทธิ์เพิกถอนออกจากการสมัคร หรือ      
การจางเปนลูกจาง กฟภ.  
   2.2.5 ผูสมัครตองไมกลัวความสูง สามารถปนเสาทํางานบนท่ีสูงตั้งแต 8 เมตรข้ึนไปได ทั้งนี้      
การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก จะทําการทดสอบสมรรถภาพรางกาย และทักษะ
การปนเสาไฟดวย (สอบรอบ 2)  
   2.2.6  ผูสมัครตองสามารถปฏิบัติงาน แบบเขากะ ได 
   2.2.7  ผูสมัครตองขับรถยนตได และมีใบอนุญาตขับรถชนิดรถยนตสวนบุคคล  
 

   * หมายเหต ุ พรบ. คุมครองแรงงงาน พ.ศ. 2441 หมวด 3 วาดวยการใชแรงงานหญิง มาตรา 38 
(วรรค 2 ) หามมิใหนายจาง จางลูกจางซึ่งเปนหญิงทํางานที่ตองทําบนนั่งรานที่สูงกวาพ้ืนดินตั้งแตสิบเมตรขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 

2. คุณสมบัติของผูสมัคร 
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  2.3 คุณวุฒิของผูสมัคร 

ผูสมคัรตองมีคุณวุฒิ สาขาวิชา ตามระเบียบการไฟฟาสวนภูมิภาค ดังนี้ 

ที ่ ตําแหนง คุณวุฒิ สาขาวิชา 
1 ผูชวยชาง 

(ปฏิบัติการระบบไฟฟา) 

 
 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) 

ไฟฟา/ ไฟฟากาํลัง 

2 ผูชวยชาง 
ไฟฟา/ ไฟฟากาํลัง/ ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

3 ผูชวยบัญช ี บัญช ี

กรณีไมมีคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ยินยอมใหใชคุณวุฒิ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) สาขาตามที่กําหนดในขอ 2.3 สมัครเทานั้น โดยการไฟฟาสวนภูมิภาคจะจางในอัตราคาจางคุณวุฒิ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และใหไดรับอัตราคาจางตามระเบียบการไฟฟาสวนภูมิภาค วาดวยอัตรา    
แรกบรรจุพนักงาน และอัตราคาจางลูกจางรายเดือน พ.ศ.2560 (12,690 บาท)  

2.4 ไมอนุญาตใหบุคคลดังตอไปนี้สมัครสอบ 
        2.4.1 ลูกจางการไฟฟาสวนภูมิภาค สัญญาจาง 2 ป ปจจุบัน 

   2.4.2 อดีตพนักงาน/ลูกจางการไฟฟาสวนภูมิภาค ที่พนสภาพเนื่องจากถูกใหออก หรือ ปลดออก 
หรือไลออก 

        2.4.3 ผูที่เคยถูกตัดสิทธิ์ในการเขาปฏิบัติงานกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ทุกกรณี (พนักงาน/ลูกจาง
การไฟฟาสวนภูมิภาค ทั้งอดีตและปจจุบัน หรือบุคคลภายนอก) 

 
 

        เอกสารประกอบการสมัครทุกฉบับที่เปนสําเนา ผูสมัครตองลงลายมือชื่อกํากับและรับรองสําเนาถูกตอง
ใหครบถวนเรียบรอย ดวยปากกาหมึกสีนํ้าเงิน เทานั้น             

ที ่ เอกสารที่ใชประกอบการสมัคร 

1 รูปถายสีเปนทางการ ขนาด 2 นิ้ว  ในชุดสุภาพ หนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา   
โดยถายไมเกิน 6 เดือน จํานวน 1 รูป 

2 สําเนาใบประกาศนียบัตร (กรณีผูที่เพิ่งสําเรจ็การศึกษาและยังไมไดรับใบประกาศนียบัตร อนุโลมใหใช
หนังสือรับรองจากสถานการศกึษาที่ระบุวันสําเร็จการศึกษาแลวเทานั้น) จาํนวน 1 ฉบับ 

3 สําเนาใบระเบียนแสดงผลการศึกษา ฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ท่ีระบุวันสําเร็จการศึกษา 
จํานวน 1 ฉบับ 

4 สําเนาหลักฐานทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ที่แสดงวาพนภาระทางทหารแลว ไดแก หลักฐาน สด.8 หรือ 
สด.43 หรือ สด.3 (กรณเีปนขาราชการทหาร) อยางใดอยางหนึ่ง จํานวน 1 ฉบับ 

5 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนเฉพาะดานหนา (ที่ยังไมหมดอายุ)  จํานวน 1 ฉบับ 

6 สําเนาทะเบียนบานของตนเอง จํานวน 1 ฉบับ 

7 สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ (ถามี) เชน ใบเปลี่ยนชื่อคํานําหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล (กรณีมีการเปลี่ยนคํานําหนา/ 
ชื่อตัว/ชื่อสกุล ของตนเอง อยางละ 1 ฉบับ 

  
เอกสารหลักฐานประกอบการสมคัร (ตอ)... 

 3. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 

2. คุณสมบัติของผูสมัคร (ตอ) 



สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชีวิตท่ัวไทย หนา 4 

 

 

  
 
 

ที ่ เอกสารที่ใชประกอบการสมัคร 
8 สําเนาใบอนุญาตขับรถ ชนิดรถยนตสวนบุคคล จํานวน 1 ฉบับ 

(สําหรับผูสมัครตําแหนง ผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา)  
9 หนังสือยินยอมลดวุฒิ โดยใชวุฒิเทียบเทาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

กรณีผูสมัครใชคุณวุฒิ ประกาศนยีบัตรวิชาชพีชั้นสูง (ปวส.) ในการสมัคร  (แบบฟอรมแนบทายประกาศ) 
10 หนังสือยินยอมเขารับการทดสอบสมรรถภาพทางชาง  (แบบฟอรมแนบทายประกาศ) 

 

 
 

4.1 ผูสนใจตองศึกษาและทําความเขาใจรายละเอียดของประกาศฉบับนี้โดยละเอียดกอนสมัคร พรอมทั้ง 
ปฏิบัติตามขั้นตอน และตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยันเพ่ือย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หากยืนยัน  
การสงใบสมัครแลว กฟภ. ขอสงวนสิทธิ์ไมอนุญาตใหแกไข หรือสมัครใหมโดยเด็ดขาดไมวากรณีใดๆ ทั้งสิ้น  

 

           4.2 ผูสนใจสามารถสมัครสอบคัดเลือกไดเพียงตําแหนงเดียวเทานั้น โดยสามารถสมัครสอบทางระบบ        
รับสมัครออนไลน ที่เว็บไซต http://recruit.pean2.com/ หัวขอ การรับสมัครคัดเลือกบุคคลจากบุคคลภายนอก 
เพื่อเขาปฏิบัติงานเปนลูกจาง (สัญญาจาง 2 ป) หรือ สแกนผาน QR Code ภายในวันที่ 1-3 มิถุนายน 2566 
(ตลอด 24 ชั่วโมง) ไมเวนวันหยุดราชการ (ยกเวน วันท่ี 3 มิถุนายน 2566 ระบบจะปดรับสมัครออนไลน        
เวลา 16.30 น.)  

                                                    
    ผูสมัครตองกรอกรายละเอียดตางๆ ในเว็บไซด ใหถูกตองครบถวนตามความเปนจริง    
พรอมอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครสอบ เปนไฟล pdf (ขนาดไฟลไมเกิน 250 KB)   
 

   4.3  กฟภ. จะดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารตางๆ ของผูสมัครหลังจากดําเนินการ       

สอบขอเขียน โดยหากตรวจสอบแลวพบวาเปนผูที่มีคุณสมบัติไมเปนไปตามประกาศฯ หรือขอมูลในการสมัคร

ไมตรงกับขอเท็จจริง และมีเจตนาสอไปในทางทุจริตหรือเอกสารที่อัปโหลดทางระบบรับสมัครออนไลน        

ไม ถูกตอง หรือกรณีเจ าหนาท่ีติดตอให นําส งเอกสารฉบับใหมแตผู สมัครไมจัดส งภายในระยะเวลา                 

ท่ีกําหนด กฟภ.ขอสงวนสิทธิ์ ในการพิจารณาไม ประกาศรายชื่อผู ผ านการสอบขอเขียนเพ่ือเข ารับ                

การสอบสัมภาษณของผูนั้น รวมทั้งสามารถตัดสิทธิ์ในภายหลังไดทุกขั้นตอน 
 

 
 

 กฟภ. จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบขอเขียน และวัน เวลา สถานที่สอบ ไมเกินวันที่      
12 มิถุนายน พ.ศ. 2566 ทางระบบรับสมัครออนไลน ทั้งนี้ หากไมเขารับการสอบขอเขียน กฟภ. จะถือวาผูนั้น    
สละสิทธิ์ และไมมีสิทธ์ิเรียกรองใดๆ ทั้งสิ้นจาก กฟภ.  

  

 

 

4. ระยะเวลารับสมัคร 

5. การประกาศรายชื่อผูเขารับการสอบขอเขียน  

3. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร (ตอ) 
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6.1 การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2  (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก กําหนดเกณฑในการพิจารณา      

ผูผานการสอบขอเขียน เพื่อเขารับการทดสอบทักษะปนเสาไฟ (สําหรับตําแหนง ผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา) 
และสอบสัมภาษณ ตามจํานวนที่การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก กําหนด โดยผูผาน
การสอบขอเขียนตองมีคะแนนการสอบขอเขียนรวมกันทุกหัวขอวิชาไมนอยกวา 50% เรียงจากสูงสุดลงมา
ตามลําดับ และตองเขาสอบในทุกหัวขอวิชาสอบ ทั้งนี้ จะประกาศ จํานวนผูผานการสอบขอเขียนเพื่อเขารับ
การทดสอบทักษะปนเสาไฟ (สําหรับตําแหนง ผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา)) และสอบสัมภาษณ ตาม
จํานวนท่ีเหมาะสมกับอัตราท่ีรับสมัคร 

6.2 หาก การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก ตรวจสอบพบขอมูล หรือ   
การกระทําอ่ืนใดที่อาจเปนขอสงสัยที่คาดวาสอไปในทางทุจริต การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) 
จั งหวัดพิษณุ โลก ขอสงวนสิทธิ์ ในการพิจารณา ไมตรวจคําตอบ หรือพิ จารณา ใหผู นั้ นสอบใหม                   
เปนการเฉพาะรายอีกครั้งหนึ่ง และหากผูใดที่การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก     
แจงใหเขารับการสอบใหม ปฏิเสธเขารับการสอบ การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก 
จะถือวาผูน้ัน  สละสิทธ์ิ และไมมีสิทธ์ิเรียกรองใดๆ ทั้งสิ้นจากการไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ)   
จังหวัดพิษณุโลก 
  การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก จะประกาศรายช่ือผูผานการสอบ
ขอเขียนเพื่อเขารับการสอบภาคปฏิบัติ สอบสัมภาษณ และสถานที่สอบ ใหทราบภายในวันที่ 21 มิถุนายน 
2566 ทางระบบรับสมัครออนไลน 
 

 

 
7.1 โครงสรางคะแนนในการสอบคัดเลือก มดีังน้ี 

 

7.1.1 ตําแหนง   :  ผูชวยชาง, ผูชวยบัญชี  
คะแนนสอบขอเขียน 

(น้ําหนกั) 
คะแนนสอบสัมภาษณ 

(น้ําหนกั) 
คะแนนรวมของการสอบคัดเลือก (100%) 

70% 30% 
คะแนนสอบขอเขียน (น้ําหนัก 70%) 

+ 
คะแนนสอบสัมภาษณ (น้าํหนัก 30%) 

 

7.1.2 ตําแหนง   :  ผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา) 
 

คะแนน 
สอบขอเขียน 

(นํ้าหนัก) 

คะแนน 
ทดสอบทักษะปนเสาไฟ 

(นํ้าหนัก) 

คะแนน 
สอบสัมภาษณ 

(น้ําหนกั) 

คะแนนรวมของการสอบคัดเลือก 
(100%) 

70% 10% 20% 

คะแนนสอบขอเขียน (น้ําหนัก 70%) 
+ 

คะแนนทดสอบทักษะปนเสาไฟ (นํ้าหนัก 10%) 
+ 

คะแนนสอบสัมภาษณ (น้าํหนัก 20%) 
 
 

7. เกณฑในการพิจารณาผูผานการสอบคัดเลือก และบัญชีรายช่ือสํารอง 
 

6. ประกาศรายชื่อผูผานการสอบขอเขียนเพื่อเขารับการสอบภาคปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ  
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7.2 ผูผานการสอบคัดเลือก คือ ผูท่ีมีคะแนนการสอบขอเขียนรวมกับคะแนนทดสอบทักษะ        
ปนเสาไฟ (สําหรับตําแหนง ผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา)) และคะแนนการสอบสัมภาษณ คิดเปนน้ําหนัก  
ไมนอยกวา 50% และเมื่อเรียงลําดับคะแนนแลว อยูในอันดับตามจํานวนอัตราที่เปดรับสมัครตามประกาศนี้  
ท้ังน้ี ในกรณีท่ีคะแนนรวมเทากัน ใหถือคะแนนสอบทักษะปนเสาไฟ (สําหรับตําแหนง ผูชวยชาง (ปฏิบัติการ
ระบบไฟฟา)), คะแนนสอบสัมภาษณ เปนสําคัญ ในการจัดลําดับรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือก 

7.3 ผูมีรายช่ือในบัญชีสํารอง คือ ผูที่มีคะแนนการสอบขอเขียนรวมกับคะแนนทดสอบทักษะ     
ปนเสาไฟ (สําหรับตําแหนง ผูชวยชาง (ปฏิบัติการระบบไฟฟา)) และคะแนนการสอบสัมภาษณ คิดเปนน้ําหนัก
ไมนอยกวา 50% แตไมอยูในอันดับตามจํานวนที่เปดรับสมัครตามประกาศนี้  

7.4 บัญชีรายชื่อสํารองจะนํามาใชกรณี ดังนี้ 
 7.4.1 ผูผานการสอบคัดเลือกสละสิทธ์ิ 

7.4.2 ผูผานการสอบคัดเลือกไมมารายงานตัวเขาปฏิบัติงานในวันท่ีกําหนด 
7.4.3 ผูผานการสอบคัดเลือกไมสามารถเขาปฏิบัติงานกับ การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2  

(ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก ตามท่ีกําหนดได 
7.4.4  ผูผานการสอบคัดเลือกลาออก 
7.4.5  ผูผานการสอบคัดเลือกปลอมแปลงเอกสารทุกกรณี 
7.4.6  ตรวจสอบในภายหลังพบวาผูผานการสอบคัดเลือกมีคุณสมบัติและเอกสารไมตรง

ตามที่ กฟภ. กําหนดไว หรือมีขอมูลที่เปนขอตองหาม หรือมีการกระทําอื่นใดที่อาจเปนขอสงสัยสอไปในทางทุจรติ 
ทั้งนี้ กําหนดใหบัญชีรายชื่อสํารองมีผลถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 หลังจากนั้นบัญชีรายชื่อ

สํารองจะไมมีผลผูกพันใดๆ กับการไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก  
 

 

 
 
การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก จะประกาศรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือก

ตามวัน เวลา ท่ีกําหนด ท้ังน้ี   
      8.1 ผูผานการสอบคัดเลือกตองมารายงานตัวเขาปฏิบัติงานในวัน เวลา และสถานที่ ตามที่ กฟภ. 

กําหนด หากไมมาจะถือวาผูนั้นสละสิทธ์ิ  
 8.2 ผู ผ านการสอบคัดเล ือกตองสามารถเขาปฏิบัติงานกับ การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 

(ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก ไดในวันที่ตามที่ กฟภ. กําหนด 
      8.3 การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณา   

ใหผูผานการสอบคัดเลือกไปปฏิบัติงานในหนวยงานใดๆ ในสังกัดตามท่ีเห็นสมควร  
      8.4 ผูผานการสอบคัดเลือก เมื่อปฏิบัติงานในหนวยงานหรือสังกัดใดๆ ตามที่ การไฟฟาสวนภูมิภาค 

เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก จัดสรรใหแลว หากมีความประสงคขอยายหนวยงาน ก็สามารถทําได     
แตตองอยูในดุลยพินจิของผูบังคับบัญชาหนวยงาน และอยูในระเบียบวิธีปฏิบัติของการไฟฟาสวนภูมิภาค 

 8.5 ผูผานการสอบคัดเลือกจะตองยินยอมรับเ ง่ือนไข สําหรับผูผานการสอบคัดเลือก             
เพื่อเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. ซึ่งประกอบดวยเรื่องวันเขาปฏิบัติงาน, การตรวจสอบเอกสาร, การตรวจสอบ         
ลายพิมพนิ้วมือ, การตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษา และการตรวจสอบหลักฐานทางทหาร สด.8 หรือ สด.43  
(กรณีเพศชาย) 

 
 

8. เงื่อนไขของผูผานการสอบคัดเลือก 

7. เกณฑในการพิจารณาผูผานการสอบคัดเลือก และบัญชีรายชื่อสํารอง (ตอ) 
 



สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชีวิตท่ัวไทย หนา 7 

 

 
 
 
 
 

กรณีผูสมัครมีขอสงสัยเกี่ยวกับคุณสมบัติ และรายละเอียดตางๆ สามารถติดตอสอบถามไดที่          
โทร 055-320097 ตอ 10970-72 ในวันและเวลาราชการ 

 

ท้ังนี้ การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก ดําเนินการรับสมัครสอบคัดเลือก  
จากบุคคลเพื่อเขาปฏิบัติงานอยางเปนระบบ ดวยความโปรงใส ยุติธรรม เสมอภาค ดังนั้น โปรดอยาหลงเชื่อ    
คําแอบอางใดๆ หรือการเรียกรับเงินเพื่อฝากเขาปฏิบัติงาน และ การไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ)         
จังหวัดพิษณุโลก ไมมีการจัดทําแนวขอสอบเพื่อเผยแพรในเชิงพาณิชยแตอยางใด  

ประกาศ   ณ   วันท่ี 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

 
(นายประเสริฐ  ใจเจริญทรัพย) 

ผูชวยผูวาการการไฟฟาสวนภูมิภาค เขต 2 (ภาคเหนือ) จังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

   9. ชองทางการสอบถามขอมูลเพิ่มเติม 


